
Ihr Aufgabenbereich
 Analyse von komplexen Problemstellungen
 Entwicklung unter Berücksichtigung bestehender und  

angedachter Lösungen
	– vorwiegend für SAP Anwendungen, Datenbanken,  

 Formularmanagement, ETL-Anwendungen und  
 API-Anbindungen

Unser Angebot
 Langfristige Mitarbeit in einem international erfolgreichen 

Unternehmen
 Moderner Arbeitsplatz, Gleitzeit, Homeoffice 
 Diverse Sozialleistungen
	– Gegen geringe Gebühr: Tischtennis-Verein,
  Werksküche/Kantine frisch gekochtes Mittagessen, 	

– div. Einkaufmöglichkeiten
	– tägl. frisches Obst
	– div. Gesundheitsleistungen
	– kostenfreie Fahrradabstellanlagen innerh. Firmengarage 

– Garderoben mit Duschen
	– regelmäßige Firmenevents
 Sehr gute verkehrstechnische Anbindung
	– U6 > 5 Min., Strassenbahnen 9 > 6 Min., 42 > 3 Min.,  

 43 > 6 Min.

Jahresbruttogehalt ab € 51.314,34 (KV-Gehalt) –  
Bereitschaft zur Überzahlung je nach individueller Qualifikation  
und Berufserfahrung ist selbstverständlich gegeben.

SOFTWARE ENTWICKLER:IN  (m/w/d)  
auf Basis Vollzeit (38,5 Wochenstunden)

Als namhaftes und international erfolgreich agierendes Traditionsunter-
nehmen entwickelt, produziert und vertreibt die Kraus & Naimer Gruppe 
Schaltgeräte und Zubehör für Industrieanwendungen. 

Kraus & Naimer Produktion GmbH 
IT-Abteilung
Schumanngasse 39 | 1180 Wien

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung elektronisch an:

Fakten & Zahlen

4Mio. 400 900 62
produzierte Schalter 

jährlich
Schaltertypen Mitarbeiter:innen 

weltweit
vertretene 

Länder

hr-it-at@krausnaimer.com krausnaimer.com

Ihre Kompetenzen
 Abgeschlossene Berufsausbildung  

(HTL und/oder Informatikstudium)
 Logisches und analytisches Denken
 Hohes Qualtätsbewusstsein und Eigenverantwortung
 Großes Interesse Zusammenhänge verstehen zu wollen
 Ausgeprägte Teamfähigkeit
 Java/JavaScript Erfahrung
 Englisch Sprachkenntnisse CEFR Level B2

Zusätzlich von Vorteil

 SAP ABAP Programmiererfahrung
 SAP UI/5 Kenntnisse
 Datenbankkenntnisse
	– SQL, PL/SQL
 ETL Verständnis
 Diverse API Entwicklungen
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